EEEEEEEEEE#LI

'lmml\\\\'
BELUGYI TUDOMANYOS TANACS

BMVTTF/950-1/2018.

A BELUGYI TUDOMANYOS TANACS

AZ INTEGRITAS ALAPU SZERVEZET —

LEHETOSEG ES KIHIVAS A DIGITALIS ATALAKULAS
MENTEN cimii

PALYAZATI FELHIVASA

—2018. aprilis —

2090 Remetesz616s, Nagykovacsi ut 3.
Telefon: +36 (26) 795-911; Fax: +36 (26) 795-919
titkar@bm-tt.hu

www.bm-tt.hu


mailto:titkar@bm-tt.hu
http://www.bm-tt.hu/

Az integritas mint a k6zos értékeken és szabalyokon alapulo cselekvési egyetértés egyre szélesebb
korben szolgalja a kozszféraban és — kezdeti 1épések formajaban — a maganszféraban is az
eredményes alkotomunkat. Szellemisége 1) miikodési kultara kialakulasat segiti eld, ¢€s
alkalmazésa személyi és szervezeti szinten hatékonynak bizonyul.

A személyekre (k6zszolgalati tisztviselOkre, alkalmazottakra) akkor jellemz0 az integritas, vagyis
akkor nevezhetik magukat feddhetetlennek, ha tiszteletben tartjdk a szakmai értékeket és
normakat. Az integritds nem csupan a megvesztegethetetlenség kovetelményét foglalja magaban,
hanem olyan értékeket is, mint a szakmai felkésziiltség, a partatlansag, az elfogulatlansag, a
jogszabalyok megtartasa, a kozosségi érdekek eldtérbe helyezése az egyéni érdekekkel szemben,
az erkolesi feddhetetlenség, a becsiiletesség, az Oszinteség, a kozvetlenség, a semlegesség, a
megfontoltsdg, a megbizhatdsag, az tigyfél-centrikussag, a tisztelet, az objektivitds és az
illemtudas. A kozszolgalati, vallalati tisztviseloknek torekedniiik kell arra, hogy a rajuk ruhazott
felelosséggel, valamint a rendelkezésiikre allo hatalommal, informacioval és forrasokkal az
emberek, az intézmények, a vallalkozasok javara, illetve az altaluk szolgalt kozérdekre
figyelemmel éljenck, és helyesen jarjanak el mind munkatarsaikkal, mind masokkal szemben.

Ugyanez vonatkozik a szervezetekre is, amelyeknek nemcsak annak érdekében kell mindent
megtenniiik, hogy alkalmazottaik ellenalljanak a sajat integritasukat sérté cselekedeteknek,
hanem azért is, hogy a felsorolt integritasi kovetelmények a szervezet egészének mitkodésében is
érvényesiiljenek. Ennek sordn biztositani kell, hogy a vezetdk jo példat mutassanak; a szervezet
nyitott és atlathato legyen, ahol szabad kritikat gyakorolni, a nehéz kérdéseket is meg lehet vitatni.
Tomoren fogalmazva: a szervezeteknek olyan menedzsmentet kell kialakitani, amely

felépiti a szervezet rendeltetésének megfeleld struktirat;

megalkotja a szervezeti rendre és a mitkddésre vonatkozé szabalyokat;

az integritas (értékek) mellett kotelezddik el;

stratégiat alkot a rendeltetés szerinti célok elérésére;

er6forrasok hozzarendelésével szervezi a stratégiabol levezethetd feladatok végrehajtasat,
valamint

o cllendrzi a miikddést és a célok teljesiilését.

A személyi és szervezeti integritds mellett az integritdas harmadik tipusa az intézményi
kapcsolatok, a kapcsolattartas integritasa. Ez akkor érvényesiil, ha az intézménykozi
kapcsolatrendszerben is érvényesiil a személyi €s szervezeti integritas kovetelményrendszere, s
igy a kapcsolattartds nem gyengiti (sérti) az egyiittmiikddd szervezetek integritasat, inkabb erdsiti
azokat.

A negyedik, rendszerszintli (makroszintll) integritds a kozigazgatdsi rendszer és magéanszféra
egészére kiterjedd integritasi értékek ¢és elvek, valamint jogszabalyi kovetelmények
érvényesiilése, ami egy orszag esetében csak akkor valdsulna meg, ha a személyi, szervezeti és
kapcsolattartasi integritas teljesértékiivé valna.

Az integritassal kapcsolatos kockazatok, az integritds megsértése alaashatjdk az egyénbe, a
szervezetbe és a kormanyzatba, az azokrol kialakult képbe és annak tartos fennmaradasaba vetett
kozbizalmat.



A digitalis atalakulds® lehetéséget teremt arra, hogy a szervezeti struktura sziikséges
feliilvizsgalata az integritas fokuszba helyezésével torténjen meg. A digitalizacio soran a feladat
elétérbe kertil, hiszen a koz- és maganigazgatasi folyamatok alapjaiban kertilnek attekintésre, és
a digitalis atalakulds soran ujrafogalmazddnak. Ezen kornyezet és innovativ gondolkodasi
folyamat megfelel6 taptalajt képez az integritas fejlesztésére minden egyes szervezeti
miikddésben.

A Beliigyi Tudomanyos Tanacs az dllomany tagjai szakmai ismereteinek és értékes gyakorlati
tapasztalatainak a felhasznalasa, a téma irant érdekl6dé szakemberek véleményének és
javaslatainak a megismerése és felhasznalasa érdekében, az integritas témakorében palyazatot
hirdet tanulmanyok, az integritas er0sodését szolgald javaslatok megirasara. A palyazat
meghirdetésével a Beliigyi Tudoményos Tanacs célja irasra serkenteni mindazokat, akik
valamilyen médon érintettek, illetve érdekeltek az alabbi témakdorokben.

A palyazat cime:
Az integritas alapu szervezet —
lehet6ség és kihivas a digitalis atalakulas mentén

Palyamiiveket az alabbi két témakorben lehet benyujtani:

1. Személyi integritas

Témajavaslatok (a teljesség igénye nélkiil):
— akodzbeszerzési eljaras soran a személyi integritasra hat6 kihivasok és jo tapasztalatok;
— az allamhaztartasi ellendrzés sordn az integritast erdsitd és gyengitd értékek és normak;
— alobbi tevékenység hatdsai és megjelenési formai az integritds szemszogébol,
— a6 kozalkalmazott jellemvonasai az allami vagyonnal valé gazdalkodas teriiletén;
— adigitalis atalakuldsban a személyi integritds megvalositdsanak lehetdségei;
— aszemélyi integritas megjelenési formai a rendészet teriiletén, és
— aszemélyi integritas kihivasai a rendészet teriiletén.

2. Szervezeti integritas
Témajavaslatok (a teljesség igénye nélkiil):
— a kritikdval szembeni nyitottsdg a kozigazgatas, a rendészet, valamint a vallalati
management gyakorlatdban;
— aszervezeti integritas jellemvondsai a kornyezettudatos intézményi miikodésben;
— az egészségligy €és a szocidlpolitika teriiletén miikodd szervezetek integritdsanak
jellemvonasai,
— adigitalis atalakuldsban a szervezeti integritds megvaldsitasanak lehetdségei,
— a biztonsagpolitika teriiletén a szervezeti integritas megjelenési formai;
— az integritas alapu szervezeti miikodés az Snkorményzatok vonatkozéséaban,
— az integritas alapu szervezeti miikodés a rendészeti szerveknél, és
— a nepotizmussal szembeni szervezeti integritasi jellemvonasok a kozigazgatas vagy a
vallalati management teriiletén.

1 Vilagszerte végbemend rendkiviil sszetett jelenség, mely jelentds befolyéssal bir az egyén életére, a tarsadalom, a
piaci szereplok és a kozigazgatas mikodésére. A digitalis atalakulasra vald felkésziilés alapvetd zaloga az emberek,
a vallalkozasok, valamint a nemzetgazdasag versenyképességének.
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Palvazok kore:

A palyazaton természetes személyek vehetnek részt. Palyazni egyénileg vagy kollektiv munkaval,
egy vagy tobb magyar nyelvii, eddig még nem publikalt, mashova be nem nyujtott tanulméannyal
lehet.

A palyazat elbiralasa, dijazasa:

A palyamivek elbirdlasakor lényeges szempont a megadott témakorhoz valdo kotédés, a
kovetkeztetések és javaslatok gyakorlati alkalmazhatosaga, valamint a feldolgozas igényessége?.
Elvaras tovabba az is, hogy a dolgozat tartalmilag és formailag rendszerezett, logikus felépitésii
legyen, a végén Osszefoglalast is tartalmazzon, amelyben szerepelnie kell az innovacids javaslatok
alkalmazasanak és/vagy hasznositasanak is.

A palyamiiveket a Beliigyi Tudomanyos Tanécs elndke altal felkért szakértoi zstri biralja el és
tesz javaslatot a dijazasra.

A pélyazatra beérkezd tanulmanyok koziil a szakmai sziiri témanként az elsé hadrom helyezettet
pénzjutalomban részesiti, valamint kiilondijat adoméanyozhat.

Elso dij témanként: 300.000.- Ft (brutto)
Masodik dij témanként: 200.000.- Ft (brutto)
Harmadik dij t¢émanként: 150.000.- Ft (brutto)

Kiilondij témanként: 100.000.- Ft (brutto)
A palyazat postara addsénak hatarideje: 2018. oktober 15.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. november 15.

Eredménvhirdetés

A palyazati dijak dtadasara a Beliigyi Tudomanyos Tanacs —az MTU 2018 beliigyi fejezet iinnepi
zarasaként megrendezett — iilésen kertil sor.

A palyazatokat az alabbi cimre kérjiik bekiildeni:
BELUGYI TUDOMANYOS TANACS
2090 Remetesz6lds, Nagykovacsi ut 3.
Postacim: 1903 Budapest, Pf. 314.

A palyazat formai kovetelménvei:

— A palyazatok terjedelme nem kotott, de a torzsanyag (mellékletek nélkiil) lehetéleg minimum
1, maximum 3 szerzdi iv k6zott mozogjon (egy szerzdi iv 21 gépelt oldal, 1 oldal A/4 méret,
32 sor, soronként 62 leiités, a bal szélén 4 cm-es, jobb szélen 2,5 cm-es margdval szamolva).

— A szovegszerkesztés soran a Times New Roman betlitipust kérjiik alkalmazni.

2 A feldolgozas igényessége alatt a vonatkozo6 téma szakirodalmanak ismerete, annak alkoté médon valo alkalmazasa,
Uj szakmai tudoményos ismeretek, dsszefiiggések, modszerek és eljarasok megfogalmazasa, kidolgozésa értheto.
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— Kiilondsen fontos a palyamii vilagos felépitése, az egyes fejezetek, részek elkiilonitése, a
cimfokozatok egyértelmli hierarchidja. A tartalomjegyzékben leirt cimek, illetve azok
sorrendje pontosan egyezzen a szovegben szereplokkel.

— A cimfokozatokat jeloljiik decimalis szimozassal, legfeljebb harom szintig (pl. 1.1.2.).
Sziikség esetén ez alatt is hasznalhatunk alcimet, kiilon szdmozas nélkiil. A szovegben a
cimeket emeljiik ki félkovér szedéssel €s nagyobb betlimérettel, illetve hagyjunk eldttiik-
utanuk iires sor.

— A pélyamiiben szerepld Osszes képnél, abranal, tablazatnal sziikséges sorszdm, cim/alairas,
illetve a forras feltiintetése. Ha a szerz6 maga készitette az abrat/tablazatot, ezt ,,sajat
szerkesztés” szoveggel jelolje.

— Fontos az abrakon szerepld feliratok, adatok, skaldk hianytalan és olvashato feltiintetése.
Idegen nyelvii szoveget tartalmazo6 dbraknal sziikséges a magyar forditast is leirni, kiilondsen
a szaknyelvi kifejezések esetén.

— A kéziratban mind sz6 szerinti idézetek, mind a tartalmi idézés (parafrazis) forrasat minden
esetben kiilon jel6lni kell. A jeldlésnek tartalmaznia kell a forrasmii oldalszamat is, illetve
jogszabaly esetén a konkrét bekezdést, pontot stb. A szOvegben a sz6 szerinti idézetek
kezdetét és végét az idézdjelek haszndlataval egyértelmiien jelolni kell. Kérjik, hogy
szovegkozi hivatkozast alkalmazzon (pl. GRAYSMITH, 1976), és a labjegyzetet, csak
fogalommagyaréazat, vagy valamilyen kiegészitd informécio megjelenitésére hasznalja!

— Az irodalomjegyzéknek minden forrasmiivet tartalmaznia kell, amelybdl szé szerinti vagy
tartalmi idézés tortént a szovegben. A forrasmiivek jeldlésének pontosnak, teljesnek és
egységesnek kell lennie. A forrasmiivek felsoroldsanal az alfabetikus sorrendet kell kdvetni,
indokolt esetben csoportositva azokat (pl. szerzdi miivek, jogszabalyok, adatbazisok). (Az
irodalomjegyzékben és a szovegkdzi hivatkozasok formai kovetelményeit 1asd alabb.)

Hivatkozasok jelolése irodalomjegyzékben:

Onall6 mii:
SZERZO Neve: Mii cime, kiadd neve, Kiado helye, megjelenés évszama.
pl.: Robert GRAYSMITH: Zodiac, Berkley, New York, 1976.

Tanulmanykotetben megjelent iras:

SzErzO Neve: Tanulmdny cime = Kotet cime, Szerk. SZERKESZTO Neve, Kiado neve,

Kiadas helye, évszam.

pl.. KATONA Tibor: Gondolatok a hazugsagvizsgalatrol az Emberi Jogok Europai
Egyezményének tiikrében = Unnepi kétet Dr. Cséka Ervin professzor 90.
sziiletésnapjara, szerk. JUHASz Zsuzsanna, NAGY Ferenc, FANTOLY Zsanett,
SZEK Juhasz Gyula Fels6oktatasi Kiado, Szeged, 2012.

Ewout H. MEIER, Peter J. van KopPPEN: Lie Detectors and the Law: The Use of the

Polygraph in Europe = Psychology, crime and law, eds. David CANTER, Rita
ZUKAUSKIENE, Ashgate, Burlington, 2008.

Folydiratban megjelent tanulmany:
SzZERZO Neve: Tanulmany cime, Folyoirat Neve, (az illeté évfolyam kotetszama arab
szammal — megadéasa nem kotelezd,) megjelenés éve/fiizetszam, oldalszam.
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pl.: KERTESZ Imre: A poligrdfos vizsgalat helye a biintetéeljardsban II. rész, Foiskolai
Figyeld, 2(1991)/1, 20-30.
Laimutis KRAUJALIS, Aleksandr KOVALENKO, Vitas SALDZzIUNAS: Legal and
practical apsets of using the polygraph in the Republic of Lithuania, European
Polygraph, 1(2007)/1, 17-23.

Internetes forras:

SzERZO Neve: Tanulmany cime, megjelenés évszama, oldalszam. Forras: webcim (letdltés

ideje) — Ha nincs megadva évszam és/vagy oldalszam, akkor csak a meglévé informacio

szerepel.

pl.: Philip TRAEST: Judical control in the gathering and reliability of technical ecidence
in a  continental criminal  justice  system, 2011. Forrés:
www.isrcl.org/Papers/traest.pdf (2011.07.28)

Juozas VENCVKuUs: This site was started to spotlight a polygraph tests usage in

republic of Lithuania, 2011. Forras: www.polygraph.lt/page2.html
(2011.07.28.)

Megjegyzések:

A szerzé kereszt- és csaladnevének sorrendje mindig a nyomtatvanyon olvashatoval
egyezik meg, kiilfoldi szerzo esetében tehat a vezetéknevet nem emelhetjiik ki a cimleiras
elsd szavaul. Tarsszerzok nevei kozott vesszo all.

A kotet szerkesztéjének neve elott szerk. szocska all. Idegen nyelvi kotet esetén az adott
nyelvnek megfelelé roviditést hasznaljuk: ed. (angol, olasz, latin); éd. (francia); Hrsg.
vagy Hg. (német).

Oldalszam el6tt és utan nincs betiijel, csak utdna pont. Szamok kozott nagykdtdjelet
hasznalunk.

Egy konyv 2., 3. stb. kiadasara a kiadési évet koveté felsé index-szammal utalunk: 19642,
Ha egy szerz6tdl ugyanazzal az évszdmmal tobb mil is szerepel, akkor tesziink egy kisbetiit
az évszam utan folytatélagosan: (2012a) (2012b).

Ha barmelyik adat hianyzik, értelemszertien ki kell hagyni.

A PALYAMU BENYUJTASANAK FELTETELEI

A palyazatokat A/4 méretii zart boritékban kell benyujtani, melyen a Beliigyi Tudomanyos
Tanacs megadott postai cimén kiviil kizarélag:

a palyami jeligéje és
a palyamii cime keriilhet feltiintetésre®.

Az A/4 méreti boriték tartalmazza:

a palyamiivet 2 (azaz kettd) nyomtatott példanyban,
a palyami elektronikus verziojat tartalmaz6 CD-t,
egy normal méretli lezart boritékot, amelynek tartalma:
— maximalisan 1 (azaz egy) gépelt oldal terjedelemben a palyami révid tartalmi
ismertetése;

3 Mas, a palyazd azonositasara alkalmas adat megjeldlése esetén a palyamii kizarasra keriil!
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— nyilatkozat, amelyben a szerzd nyilatkozik arrdl, hogy a palyami teljes egészében
a sajat szellemi terméke;

— apalyazo adatait tartalmazo lap, valamint

— a személyes adatok kezelését érintd, kitdltott hozzajaruld nyilatkozatot (I1d. a
BMVTTF/950-1/2018. sz. palyazati felhivas 1. sz. és 2. sz. melléklete).

A lezart normal méreti boritékon:
— ajeligét,
— avalasztott témat ¢és
— a palyamii cimét kell feltlintetni.

A palyazo elvart adatai (amelyeket a lezdrt boritékban kell elhelyezni):

— valasztott téma — szolgalati (munka)hely és
— palyami cime telefonszdm

— palyazé neve (leanykori név is) — Dbeosztés

— rendfokozat — e-mail cim

— anyjaneve — mobiltelefon szam

— sziiletési hely és 1d6 — adodszam

— allando lakhely — TAJ-szdm

— atutalasi bankszamlaszam

A palyamiivon annak cimét és a jeligén kiviil egyéb, a palyazo(k) személyének azonositasara
alkalmas adat, jelolés nem szerepelhet!

A palyazatokat birald bizottsag fenntartja a jogot, hogy a formai kdvetelményeknek meg nem
felel6 palyamiiveket nyomods okbdl — pl. a palydzo(k) személyének azonositasara alkalmas adatok
palyamiivon torténd szerepeltetése miatt — kizarja a biralati eljarasbol.

A pélyazo a palyami benytjtasaval tudomasul veszi, hogy annak dijazasa esetén a felhasznalasi
jogok a Beliigyi Tudomanyos Tandacsot illetik meg.

A Beliigyi Tudoményos Tanécs fenntartja a jogot, hogy a dijakat az egyes eredménykategoriakban
ne adja ki, vagy megosztott dijazast alkalmazzon.

A legjobb palyamiiveket — fliggetleniil attol, hogy értek-e el helyezést — a Beliigyi Tudomanyos
Tandcs szerkesztett forméaban, Rendvédelem cimii online folyodirataban k6zdlni kivanja.

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informaciot a Beliigyi Tudoméanyos Tanacs titkara, Dr.
Sabjanics Istvan a titkar@bm-tt.hu e-mail cimen ad.

A Beliigyi Tudomanyos Tanacs minden palyazonak eredményes munkat kivan!

Budapest, 2018. aprilis 12.

Dr. Felkai Laszlo sk.
Beliigyminisztérium
kozigazgatasi dllamtitkar
Beliigyi Tudomanyos Tanacs
elnok
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aBMVTTF/ 950-1 /2018. sz. palyazati felhivas 1. sz. melléklete

Adatkezelési tajékoztato

1. Elozetes tajékoztatas az adatkezelés megkezdése elott
1.1. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a Beliigyi Tudomanyos Tandcs tudomanyos palyazati felhivasara palyazok
nyilvantartasa, a tudomanyos palyazati rendszer mukodtetése.

1.2. Az adatkezelés jogalapja

A személyes adatok kezelése az On hozzdjarulasa alapjan torténik, figyelemmel az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagarol sz6lo 2013. évi L. torvény, az
allami és Onkorményzati szervek elektronikus informacidbiztonsadgarol szolé 2013. évi L.
torvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi, valamint a biztonsagos informacios
eszkozokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba €s biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozé
kovetelményekrdl szolo 41/2015. (VIL 15.) BM rendelet rendelkezéseire.

Az On jelentkezése Onkéntes, palyazata soran irasos formaban, a hozzajaruld nyilatkozat
kitoltésével hozzéjarul a jelen tijékoztatdban meghatarozott célok megvalositdsdhoz sziikséges
adatok kezeléséhez.

1.3. A kezelt adatok fajtdja, ideje

A Beliigyminisztérium, VezetOképzési, Tovabbképzési és Tudomanyszervezési Fdosztaly,
Tudomanyszervezési Osztaly, mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezeld) a palyéazat sordn az
On altal benyujtott palyazatban és nyilatkozatban foglalt adatokat (név, rendfokozat, szolgalati
hely és beosztas, sziiletési hely, - id6, anyja neve, TAJ-szam, adoszam, allandé lakcim,
telefonszadm, elektronikus elérhetdség, atutalasi bankszamlaszdm) az irdnyad6 jogszabalyok
szerint kezeli, tartja nyilvan.

Az adatokat a hozzaférés nyilvantartasban az Adatkezeld legfeljebb 15 évig kezelheti.

1.4.  Adatkezelo és adatfeldolgozo neve

Adatkezel6: Belligyminisztérium Vezetoképzési, Tovabbképzési és Tudomanyszervezési
Fdosztaly, Tudomanyszervezési Osztaly

Cim: 2090 Remeteszdl6s, Nagykovacsi ut 3.

Postacim: 1903 Budapest, Pf.: 314.

Telefonszam és telefax: +36 (26) 795-911; +36 (26) 795-919

E-mail cim: titkar@bm-tt.hu

Ko6z06s adatkezel6 és elérhetdsége:
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— Belligyminisztérium Személyiigyi Féosztaly
Cim: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.
Postacim: 1903 Budapest, Pf.: 314.
Telefonszam: +36-1-441-1000

— Belligyminisztérium Pénziigyi Eréforras-gazdalkodasi Foosztaly
Cim: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.
Postacim: 1903 Budapest, Pf.: 314.
Telefonszam: +36-1-441-1000

Bels6 adatvédelmi felelés: Dr. Tarczi-Abraham Dominika
elérhetésége: BM: 14-168; 06/1-999-43-48, e-mail: dominika.abraham@bm.gov.hu

2. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok
2.1.  Atdjékoztatishoz és a hozzdféréshez valo jog

On az adatkezelési tdjékoztatdo 1.4. pontjdban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban
tajékoztatast kérhet az Adatkezel6tdl sajat személyes adatainak vonatkozasaban arrél, hogy:

- az adatkezelés folyamatban van-e,

- milyen adatkezelési cél miatt,

- milyen személyes adatokat,

- milyen jogalapon,

- milyen forrasbol,

- mennyi ideig kezeli,

-az Adatkezeld kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adatokhoz

biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait,

-kik azok a cimzettek, akikkel a személyes adatot kozolték vagy kozolni fogjak,

- a jogokrol és jogorvoslati lehetdségekrol.
Az Adatkezel6 a kérelmet legfeljebb 25 napon beliil teljesiti, és a kérelmezdt az altala megadott
elérhetdségen keresztiil irasban értesiti.

2.2. A helyesbitéshez valo jog

On az adatkezelési tdjékoztatd 1.4. pontjdban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti,
hogy az Adatkezelé modositsa valamely személyes adatat (példaul barmikor megvaltoztathatja az
e-mail cimét). Az Adatkezel a kérelmében foglaltak alapjan legfeljebb 25 napon beliil az adatait
helyesbiti, amelyrdl az On 4ltal megadott elérhetdségen keresztiil irasban értesitést kap.
Figyelembe véve az adatkezelés céljat On jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

2.3. A tirléshez és az . elfeledtetéshez” valé jog*

On az adatkezelési tajékoztato 1.4. pontjaban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti
az Adatkezel6tol a személyes adatainak a torlését. Amennyiben az adatok kezelésére tovabbi

4 A3 pont elsé bekezdésében megjelolt GDPR hatalyba 1épését kovetd (2018. majus. 25.) utan alkalmazando
szabaly.


mailto:dominika.abraham@bm.gov.hu

kotelezettsége nincs, akkor az Adatkezeld a kérelmet megvizsgalja €s 25 napon beliil dontésérol
a megadott elérhetéségen keresztiil Ont irasban értesiti. Az Adatkezeld az On kérésére torli az
Onre vonatkozé személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

- az adatkezelés mar nem sziikséges,

- On visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajarulasat,

- On tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerti ok az
adatkezelésre,

- személyes adatokat jogellenesen kezelték,

- aszemélyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell.

2.4. A zarolashoz valo jog és az adatkezelés korldtozdasahoz valo jog

On az adatkezelési tajékoztatd 1.4. pontjaban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti,
hogy a személyes adatait az Adatkezeld zarolja. A zérolas addig tart, amig On éltal megjeldlt
indok sziikségessé teszi az adatok tarolasat. Az adatai zarolasat kérheti példaul abban az esetben,
ha ugy gondolja, hogy a beadvéanyat az Adatkezeld jogellenesen kezelte, azonban az On Altal
kezdeményezett hatdsagi vagy birdsagi eljaras érdekében sziikséges az, hogy a beadvanyat az
Adatkezeld ne torolje. Ebben az esetben a hatdsag vagy a birdsdg megkereséséig az Adatkezeld
tovabb tarolja a személyes adatot, ezt kdvetden torli az adatokat.
On jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:
- On vitatja a személyes adatok pontossagat,
- az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi azok torlését,
- az Adatkezel6nek mér nincs sziiksége a személyes adatokra, de On igényli azokat védendd
maganérdekbdl,
- On tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megéllapitisra nem keriil, hogy az Adatkezeld indokai elsébbséget élveznek-e On
jogos érdekeivel szemben.

2.5.  Adathordozhatésaghoz valé jog®

On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozo, On dltal az Adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik AdatkezelOnek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akadalyozna az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésre bocsatotta, ha:

- az adatkezelés hozzéjarulason vagy szerzddésen alapul,

- automatizalt modon torténik.

2.6. A tiltakozdshoz vald jog

On az adatkezelési tajékoztatd 1.4. pontjdban megadott elérhetdségeken keresztiil, irasban
tiltakozhat az adatkezelés ellen, ha az Adatkezeld személyes adatot kozvetlen lizletszerzés,

5 A 3.1. pont elsé bekezdésében megjelolt GDPR hatalyba 1épését kovetd (2018. majus. 25.) utan alkalmazandéd
szabaly.
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kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljabol tovabbitand, felhasznalnd. Ebben az
esetben az Adatkezelé az On személyes adatait nem kezelheti tovabb kivéve, ha az Adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek
elsébbséget élveznek On érdekeivel szemben, vagy az adatkezelés kozérdekii okbol végzett
feladat végrehajtasa érdekében torténik.

T4jékozhatom, hogy a GDPR® 21. cikke alapjan On jogosult arra, hogy sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen (ide értve a
profilalkotast is), ha az adatkezelés

- kozérdekli vagy az Adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz vagy

- az Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az On olyan érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

3. Adatbiztonsag

Az Adatkezeld a személyes adatokat a legnagyobb koriiltekintéssel, szigoruan bizalmasan a
sziikséges mértékben kezeli.

Az Adatkezel6 kiemelt gondossaggal torekszik a személyes adatok biztonsagos kezelésére, ezért
megtette azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, illetve kialakitotta azokat az eljarési
szabalyokat, amelyek az adatkezelési és adatvédelmi jogszabalyok érvényre juttatasahoz
sziikségesek. Az Adatkezeld ezen intézkedéseket és szabdlyokat rendszeresen feliilvizsgalja,
sziikség esetén modositja.

3.1. Vonatkozo jogszabalyok

- Az Eurdpai Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet GDPR) hatalyba 1épése 2018. majus 25.

- Az informacios onrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi. CXII.
torvény (Infotv).

6 A3l pont elsé bekezdésében megjelolt GDPR hatalyba 1épését kovetd (2018. majus. 25.) utdn alkalmazando
szabaly.
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3.2. Belso szabdlyzo dokumentumok

- 9/2017. (IV. 28.) BM utasitas a Beliigyminisztérium adatvédelmi, adatbiztonsagi és
kozérdekii adat megismerésére vonatkozo szabalyzatanak kiadasarol,

- 19/2015. (VIL 31.) BM utasitas a Beliigyminisztérium Informatikai Biztonsagi
Szabalyzatérol.

4. Jogorvoslati lehetoségek
4.1.  Hatosagi jogorvoslathoz valo jog

On a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c.) vizsgalatat kezdeményezheti az Infotv. alapjan az Adatkezeld intézkedése
jogszeriiségének vizsgalata céljabol, ha

- az Adatkezeld az elézetes tajékozodashoz vald joganak, hozzaféréshez vald joganak,
helyesbitéshez vald joganak, az adatkezelés korlatozasahoz vald jogéanak, valamint a
torléshez valod joganak érvényesitését korladtozza, vagy ezen jogainak érvényesitésére
iranyul6 kérelmét elutasitja, valamint

- a Hatésag adatvédelmi hatdsagi eljarasanak lefolytatdsat kérelmezheti, ha megitélése
szerint személyes adatainak kezelése sordn az Adatkezeld megsérti a személyes adatok
kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusdban
meghatarozott eldirdsokat.

4.2. A birosagi jogorvoslathoz valo jog

A birésagi jogorvoslathoz vald joganak érvényesitése érdekében On az Adatkezelé ellen a
lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat, ha megitélése
szerint az Adatkezeld a személyes adatait a szemeélyes adatok kezelésére vonatkozd,
jogszabalyban vagy az Eurdpai Unidkotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirasok
megsértésével kezeli.

Azt, hogy az adatkezelés a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az
Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirdsoknak megfelel, az Adatkezeld
koteles bizonyitani.
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aBMVTTF/ 950-1/2018. sz. palyazati felhivas 2. sz. melléklete

HOZZAJARULO NYILATKOZAT
személyes adatok kezeléséhez, sokszorositashoz, tovabbitashoz

Alulirott, ....ooeii (MEV) e
(szlil. hely €s 1d0) ...ooevviiiiiiiiii e (anyja neve), az informdacios
onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény 5. § (1)
bekezdés a) pontja’ alapjan nyilatkozom, hogy a Beliigyi Tudomanyos Tanacshoz benyuijtott
palyazati anyagommal kapcsolatban hozzajarulasomat adom személyes adataim kezeléséhez a
palyazati eljarasban résztvevok szdmara.

Emellett hozzdjarulok a benyujtott teljes palyazati anyagom sokszorositasdhoz, a
Beliigyminisztérium Személyligyi FOosztaly, valamint a Beliigyminisztérium Pénziigyi
Erdforras-gazdalkodasi Féosztaly részére torténd tovabbitasahoz.

Tudomasul  veszem, a  Beligyminisztérium  VezetOképzési,  Tovabbképzési  és
Tudomanyszervezési Fbosztaly, Tudomanyszervezési Osztaly (T.: +36 26 795911, e-mail:
titkar@bm-tt.hu) adatkezel6 munkatarsa személyes adataimat 15 évig kezeli.

Adataim kezeléssel kapcsolatos jogaimat és jogorvoslati lehetdségeimet a 2011. évi CXIL. térvény
14-19. §-ai tartalmazzak.

Az adatkezelésérdl szoldo mellékelt tajékoztatot elolvastam és megértettem, az adataim
kezelés¢hez

hozzajarulok” nem jarulok hozza”

KeI:
alairas

* a megfeleld rész alahtizando

72018. majus 25-t6] figyelemmel a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet) sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletére (2016. aprilis
27.) alapjan.

13



